
Name der Schülerin/des Schülers  ______________________________________________________

hat iŶ uŶserer PrakikuŵseiŶriĐhtuŶg                   

 eiŶ Betrieďsprakikuŵ                eiŶ freiǁilliges Prakikuŵ aďsolǀiert.

PrakikuŵseiŶriĐhtuŶg

Naŵe _________________________________________________________

Adresse _________________________________________________________

Zeitrauŵ _________________________________________________________

Prakikuŵsďeautragter _____________________________________________

AŶǁeseŶheit ______ Tage ǀoŶ ______ TageŶ

Tage eŶtsĐhuldigt ______         Tage uŶeŶtsĐhuldigt ______         Tage ǀerspätet ______

Ausgeführte TäigkeiteŶ

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

UŶter Beǁeis gestellte KeŶŶtŶisse uŶd FähigkeiteŶ

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

Steŵpel

BesĐheiŶiguŶg für Betrieďsprakika/PraxiserfahruŶgeŶ
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BesĐheiŶiguŶg für Betrieďsprakika/PraxiserfahruŶgeŶ

Einschätzung

Qualität der Arbeit sehr gut gut zufriedenstellend unbefriedigend

Arbeitseinstellung stets sehr iŶteressiert 
uŶd eiŶsatzďereit

ŵeist sehr iŶteressiert 
uŶd eiŶsatzďereit

iŶteressiert selteŶ iŶteressiert

Arbeitsweise große EigeŶiŶiiaiǀe/
selďststäŶdig

selďststäŶdig
ŵit aŶfäŶgliĐher Hilfe

ďrauĐht ot Hilfe uŶselďststäŶdig

Zuǀerlässigkeit/Sorgfalt arďeitet sehr 
zuǀerlässig
uŶd sorgfälig

arďeitet zuǀerlässig 
uŶd sorgfälig

arďeitet zuŵeist 
zuǀerlässig uŶd 
sorgfälig

arďeitet ǁeŶig
zuǀerlässig
uŶd sorgfälig

Verstehen/Umsetzen

von Aufgaben

ǀersteht sĐhŶell uŶd 
setzt sĐhoŶ ŶaĐh
kurzer ErläuteruŶg uŵ

ǀersteht ŶaĐh
ausführliĐher
ErläuteruŶg uŶd setzt 
ŵeist auf Dauer uŵ

ǀersteht ŶaĐh 
ŵehrŵaliger 
ErläuteruŶg uŶd setzt 
ŵeist auf Dauer uŵ

ǀersteht ŶaĐh 
ŵehrŵaliger
ErläuteruŶg, ǀergisst 
ďei der UŵsetzuŶg 
aďer eiŶiges

Ausdauer/

Zielstreďigkeit
leißig, ausdauerŶd 
uŶd zielstreďig

ŵeist leißig uŶd 
ausdauerŶd

ŵuss häuiger ǁieder 
ŵoiǀiert ǁerdeŶ

ďriĐht die Arďeit ot aď

Teaŵfähigkeit kaŶŶ gut ŵit aŶdereŶ 
zusaŵŵeŶ arďeiteŶ

kaŶŶ ŵit aŶdereŶ 
zusaŵŵeŶ arďeiteŶ

ďeŶöigt ďei der 
ZusaŵŵeŶarďeit Hilfe

hat SĐhǁierigkeiteŶ, 
ŵit aŶdereŶ zusaŵŵeŶ 
zu arďeiteŶ

Kriikfähigkeit setzt siĐh ŵit Kriik/ 
HiŶǁeiseŶ stets 
saĐhliĐh auseiŶaŶder

setzt siĐh ŵit Kriik/ 
HiŶǁeiseŶ saĐhliĐh 
auseiŶaŶder

setzt siĐh ŵit 
Kriik/HiŶǁeiseŶ 
uŶter HilfestelluŶg 
auseiŶaŶder

ďedarf ďei Kriik 
iŶteŶsiǀer BetreuuŶg, 
uŵ siĐh daŵit 
auseiŶaŶder zu setzeŶ

AutreteŶ/VerhalteŶ sehr höliĐh, 
aufgesĐhlosseŶ
uŶd respektǀoll

höliĐh uŶd respektǀoll ŵeist höliĐh uŶd 
respektǀoll

teilǁeise uŶhöliĐh uŶd 
respektlos

Hervorhebenswerte Leistungen und besonderes Engagement

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

Die EiŶsĐhätzuŶg ǁurde der SĐhüleriŶ/deŵ SĐhüler erläutert.

________________________            ________________________            ________________________
Ort, Datuŵ                                                                   Prakikuŵsďetreuer/-iŶ                                                                   SĐhüler/-iŶ

KeŶŶtŶisŶahŵe ErziehuŶgsďereĐhigte/-r _________________________________________________

KeŶŶtŶisŶahŵe KlasseŶleiter/-iŶ    _________________________________________________
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